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Sirva el presente para rendir el informe de actividades correspondiente al 2do.

Semestre del afio 2022 de la Direccién a mi cargo con la finalidad de dar cumplimiento
a lo contemplado en el Reglamento de Gobierno Municipal del Ayuntamiento de
Tecomdn en el ARTICULO 160 que sefiala lo siguiente:-" Los titulares de las
dependencias, organismos, entidades y fideicomisos de la Administracién Piblica
Municipal, rendirdn semestralmente al Presidente Municipal un informe de sus
actividades -

Para lo cual de forma adjunta al presente se sefialan las actividades a manera de

estadistica para su conocimiento.

Sin otro particular le envio un cordial saludo.

ATENTAMENTE
TECOMAN, COL. 26 RE ENERO DEL 2025

Directora Unidad'de Transparencia

C.C.P.- Consecutivo expediente Unidad de Transparencia municipal ENLACE DE 11 ANSPARENC]A
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Durante el periodo de Enero a Diciembre de 2022, se presentaron 132 solicitudes de informacion a la

H. AYUNTAMIENTO DE TECOMAN

Unidad de Transparencia, clasificadas de la siguiente manera:

RUBRO DE LA INFORMACION
SOLICITADA

AREAS

CAMTIDAD

D bras Publicas

Sistemas

Catastro

Desarrollo Urbano

Huridico

Reqglamentos v Apremios

Recursos materiales
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=

Tesoreria
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ngresos

Contro Patrimonial

Sala de Reqgidores

Secretaria

Fecursos Humanos
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Fomento Economico

Turismao

Desarrollo Social

Presidencia

Servicios Publicos

Sequridad Publica
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Comunicacion Social

Transparencia

Froteccian Civil

COMNMAPAT

nstituto de la Feria

nstituto de la Mujer
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nstituto de la Juventud v el deporte Deporte

ireccion de Educacion w Cultura
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Huzgado Civico

Saervicios Generales
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Pulumbrado Publico

Desarrollo Rural
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H. AYUNTAMIENTO DE TECOMAN

El H. Ayuntamiento de Tecoman recibié la mayor cantidad de solicitudes por medio de la
Plataforma Nacional de Transparencia con un total de 117, asi como 1 solicitud por medio de
correo electronico y 14 de manera presencial en la oficina de la Unidad de Transparencia.

MEDIO DE SOLICITUD DE INFORMACION

Presencial

14

Plataforma Nacional de
Transparencia

117

Mail

TOTAL

132

MEDIO DE SOLICITUD DE
INFORMACION

Mail Presencial
1% 10%




H. AYUNTAMIENTO DE TECOMAN

De las 132 solicitudes, 119 fueron respondidas de manera positiva, 12 fueron incompetentes
(Solicitudes que no correspondian al Ente Publico), O fueron Oscuras (La solicitud no contiene
todos los datos requeridos) y 1 fue inexistente (El Ayuntamiento no cuenta con dicha
informacion).

2021 - 2024

SENTIDO DE LA RESPUESTA

Incompetente

SENTIDO DE RESPUESTA

Positiva 119
Inexistente 1
Incompetente 12
Oscura 0
TOTAL 132




H. AYUNTAMIENTO DE TECOMAN

PRORROGAS DURANTE EL
ISi 13
Si

No 119

Total 132
TIEMPO PROMEDIO DE RESPUESTA No
90%

7




TECOMAN
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H. AYUNTAMIENTO DE TECOMAN

De las 132 solicitudes, solo se presentaron 10 recursos de revision.

RECURSOS
NO 122
S 10
Total 132

RECURSOS

ENO
m Sl
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